GEWINNE STEIGERN

MEHR UNTERNEHMENSGEWINN ERWIRTSCHAFTEN
DURCH ST. GALLER GEWINN-MANAGEMENT PROGRAMM



GEWINN-KULTUR

Gewinn sollte in der Wahrnehmung aller Mitarbeiter etwas

Gutes sein. Denn nur wer Uberdurchschnittlich viel EBIT

erwirtschaftet, kann zum Mehrwert aller

in die Zukunft investieren

neuen Nutzen fur Kunden schaffen
Arbeitsplatze sichern und neue begrinden
in Aus- und Weiterbildung investieren

Aktionare zufrieden stellen



GEWINN-MANAGEMENT

Haben Sie diesen Wert bereits erreicht?

Wenn nicht, ist unser Gewinn-Management
Programm ideal, um Ihnen den Weg dorthin
aufzuzeigen. Wenn ja, unterstlitzen wir Sie mit
unserem Know-how dabei, Ihre Spitzenposition

abzusichern und weiter auszubauen.

Die Kunst, Uberdurchschnittliche finanzielle

Ergebnisse zu erwirtschaften, beginnt mit einer
einfachen Einsicht: Die Vielzahl der Aktionen in
einem Unternehmen entscheidet letztlich Uber

Gewinne oder Verluste.

Daher ist es Erfolg versprechend, auch eine
Vielzahl von Leistungstragern zu ,Gewinn-

Managern” zu machen.

Gemeinsam mit lhren Mitarbeitern suchen un-
sere St. Galler Consultants in Ihrem Unterneh-
men nach den brachliegenden Potenzialen zur
Gewinnsteigerung. Die Summe vieler verschie-
dener EinzelmaBnahmen fihrt dann zu erstaun-

lichen Resultaten.




ST. GALLER GEWINN-MANAGEMENT PROGRAMM

Gewinne steigern, ohne die Zukunft des Unternehmens zu gefahrden.

1. Umsatzsteigerung

3. Kostensenkung 2. Margenverbesserung

4. Kaprtaemsatz-

optimierung

ST.GALLER GEWINN-MANAGEMENT

1. Offensive Gewinnsteigerung

Kundenpotenziale besser nutzen; Neukunden

akquirieren; Kundenabwanderung reduzieren;

Verkauferleistung optimieren

2. Steigerung rentabler Geschafte
Analyse des Profils besonders rentabler
Auftrage, Kunden sowie Geschafte; Konzen-

tration auf diese rentablen Geschafte

3. Abbau von Verlusten
Analyse des Profils verlustreicher
Geschafte und Verbesserung oder

Abbau dieser Geschafte

4. Kostensenkung

Gewinnsteigerung durch Kostensenkung

5. Kapitaleinsatz optimieren
Mehr Rendite durch optimierten

Kapitaleinsatz
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